WERTSCHATZEN. berlin

BURO FUR ZUKUNFTSFAHIGE UNTERNEHMENSKULTUR

UNTERNEHMENSKULTUR
WORKSHOP:  "Zukunftsfahige Unternehmenskultur als nachhaltiger Wettbewerbsfaktor!"

ZIELGRUPPE:  Fihrungsebene, PR-Verantwortliche, HR-Verantwortliche, Change Manager*innen

UMFANG: Inhouse: 1-2 Tage (abhéngig vom geplanten Umfang)
TRAINER: Sonja Hayo (in Abhangigkeit von der GruppengréRe mit Co-Trainer*in)
KOSTEN: auf Anfrage

"Zukunftsfahige Unternehmenskultur als nachhaltiger Wettbewerbsfaktor"

e Fir Sieist Transformation mehr als Investments in Technologie und Veranderung von Prozessen?

e Sie erkennen den Wert von Unternehmenskultur und suchen effektive Moglichkeiten, Ihre zu beleben, zu stérken
und nach innen und aufen zu kommunizieren?

e Sie mochten Ihre Mannschaft gerne an Bord holen, um nachhaltig gemeinsam erfolgreich zu sein?

Wir untersttzen Sie auf Ihrem Weg!

BESCHREIBUNG:

e Wir holen die Teilnehmer*innen da ab, wo Sie stehen und zeigen ihnen Wert und Wirkung einer zukunftsfahigen
Unternehmenskultur auf.

e Gemeinsam analysieren wir die IST=Situation in Ihrem Unternehmen und entwickeln das Bild
einer zukunftsfahigen, wertschatzenden Unternehmenskultur, die gemeinsam getragene Werte, Haltung und
Denke widerspiegelt.

e Wir zeigen Stellschrauben, die Veranderung bewirken, planen Manahmen zur Starkung/Veranderung lhrer
Unternehmenskultur und entwickeln einen tragbaren Zeitplan zur Implementierung.

e Kein Erfolg ohne Kontrolle! Wir zeigen Kontrollmechanismen flr Ihre geplanten Manahmen auf und
Maoglichkeiten, wie Sie bei Schwierigkeiten gegensteuern.

e Kommunikation nach innen und aufBen! Wir zeigen auf, wie Sie Ihre wertschatzende Unternehmenskultur nach
innen und auBen kommunizieren und dadurch ein neues Zeichen bei Mitarbeiter*innen, Kunden*innen,
Partnern*innen und im Recruiting setzen kdnnen.

Wir freuen uns auf Sie: kontakt@wertschaetzen.berlin oder Telefon: 030-40 50 0192

Copyright WERTSCHATZEN.berlin 2019



